Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-dobojski kanton
OPCINA VARES

JPU-Djecije obdaniSte Vares§
VARES

Na osnovu ¢lana 32. i ¢lana 40. Zakona o predskolskom odgoju 1 obrazovanjug(,,SI. novine
Zenicko-dobojskog kantona®, broj: 7/10, 8/12) ,¢lana 4. Uredbe o postupku prijema u radni
odnos u javnom sektoru u Zeni¢ko-dobojskom kantonu (,,Sl.novine Zeni¢ko-dobojskog
kantona®, broj: 8/19),¢lanova:13a, 13b,. Odluke 0 izmjenama i dopunama pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih zadataka JPU* Djecije obdaniste
Vares* (broj: 01-047/22, ), Odluke Upravnog odbora broj.:01-048/22, kao i saglasnosti
Osnivaca broj: 02-911/22 Upravni odbor JPU ,,Djeéije obdanise Vares“raspisu je:

JAVNI KONKURS
Za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme — 12 mjeseci

Raspisuje se konkurs za radna mjesta:
1. strucni saradnik (pedagog, socijalni pedagog, psiholog, logoped, ljekar, socijalni
radnik) , na odredeno vrijeme — 12 mjeseci - 2 (dva) izvrSioca
2. njegovatelj/ica u jasli¢koj grupi (zdravstveni radnik) na odredeno vrijeme - 12
mjeseci -1 (jedan) izvrsioc

I- OPIS POSLOVA
Opis poslova za radno mjesto 1.:
Strucni saradnik pored poslova 1 zadataka utvrdenih zakonom obavlja 1 sljedece poslove:

e Koncepcijsko-programski zadaci (poslovi planiranja, pracenja i analiziranja
odgojno-obrazovnog rada u predskolskim ustanovama, u¢es$ée u programiranju
rada predskolskih ustanova, uc¢esce u izradi GPR-a predSkolske ustanove, izrada
operativnih mjese¢nih planova i1 programa);

¢ Rad na uvodenju savremenih oblika i metoda rada, izrada analiza i izvjestaja,
analiti¢ko-istrazivacki rad u oblasti predskolskog odgoja, prezentiranje dobivenih
rezultata na stru¢nim organima s ciljem unapredenja odgojno-obrazovne prakse;

e Saradnja i pedagosko savjetodavni rad s djecom sa posebnim osvrtom na djecu iz
nepotpunih porodica, djecu sa razli¢itim oblicima neprihvatljivog ponasanja, za
njihove roditelje, rad na prilagodavanju vrticke sredine uspjesnijoj socijalnoj
integraciji djece sa neprihvatljivim oblicima ponasanja;

e Strucno usavrSavanje (pripremanje za rad, individualno stru¢no usavrSavanje
seminarima, rad s pripravnicima, rad u stru¢nim organima, pripremanje i
realizacija oglednih aktivnosti, odgojni rad u grupi, radionice i predavanja za
roditelje);



e Saradnja sa direktorom, saradnja sa lokalnom zajednicom, saradnja sa
institucijama

Opis poslova za radno mjesto 2.:
e Poslovi njege 1 brige djece jaslicke i vrticke dobi;

e Nadziranje i predlaganje mjera za poboljSanje sanitarno-higijenskih uslova
rada u vrticu;

e Povezivanje vrti¢a sa odgovaraju¢im zdravstvenim sluzbama u lokalnoj
zajednici;

e Saradnja sa roditeljima;
e Struc¢no usavrSavanje;
e Priprema i vodenje dokumentacije;

e Ostali poslovi po potrebi

Il - USLOVI ZA 1ZBOR KANDIDATA

Opsti uslovi za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta 1., i 2.,:
e daje drzavljanin/ka Bosne i Hercegovine,
e (aje osoba starija od 18 godina,
e (da je zdravstveno sposoban/na za obavljanje poslova na koje se prijavljuje,
e da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak.

1. Posebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto 1.:

e ZavrSen VSS — VII stepen stru¢ne spreme odnosno zavrSen najmanje prvi studijski
ciklus (koji se vrednuje sa 180 ili 240 ECTS bodova) ili diploma drugog ili treceg
studijskog ciklusa Bolonjskog sistema iz podrucja: pedagogije, socijalne pedagogije,
psihologije, socijalnog rada,

2. Posebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto 2.:

e Struéna sprema SSS /VS/VSS medicinskog usmjerenja

e Radno iskustvo 6 mjeseci

I11 - SADRZAJ PRIJAVE



Kandidati su duzni dostaviti sljedecu dokumentaciju na osnovu koje ¢e se izvrsiti
bodovanje (original ili ovjerena kopija ne starija od 6 mjeseci):

e Dokaz o radnom stazu koje izdaje Zavod P1O/MIO; (pozeljno radno iskustvo sa djecom
predskolskog uzrasta);

e Svojerucno potpisana prijava sa kratkom biografijom i kontakt podacima kandidata i tacno

navedenom dokumentacijom koja se prilaze uz prijavu na konkurs;

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

Uvjerenje o drzavljanstvu;

CIPS potvrda prebivalista;

Dokaz o stecenoj stru¢noj spremi;

Dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu ;

Potvrda o vremenu provedenom na evidenciji Sluzbe za zapoSljavanje Zenic¢ko-dobojskog

kantona;

e Rjesenje/uvjerenje nadleznog kantonalnog/opéinskog organa o priznavanju svojstva osobe u
statusu RV, demobilisanog branitelja, djece Sehida, poginulog, umrlog i nestalog branitelja.

IV- DOSTAVA PRIJAVE | DOKAZA

Prijavu sa trazenim dokazima, sa naznakom ,,Prijava na konkurs— NE OTVARAJ*
dostaviti poStom ,preporuceno, na adresu Javna predskolska ustanova ,,Djecije obdaniSte
Vare$“ Zvijezda br 22, 71330 Vares.

V- KONKURSNI ROK

Konkurs ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja u dnevnom listu ,,Dnevni avaz®,
web stranici JU Sluzba za zaposljavanje ZDK, oglasnoj ploc¢i ustanove.

Nepotpune, neblagovremene prijave nece se uzeti U razmatranje.

Napomena:

(1) Izbor i prijem zaposlenika izvrsiti ée se bodovanjem na osnovu Odluke o nacinu i
postupku popunjavanja upraznjenih radnih mjesta sa kriterijima i nacinom bodovanja
kandidata prilikom zasnivanja radnog odnosa direktora, odgajatelja, strucnih
saradnika i ostalih radnika (administrativno-finansijski uposlenik, kuhar-servirka,
spremacica) u JPU ,, Djecije obdaniste Vares“, broj:01-089/20. Sa kandidatima koji
dostave urednu, blagovremenu i potpunu dokumentaciju obavit e se pismeni i usmeni strucni
ispit, a o vremenu odrzavanja pismenog i usmenog strucnog ispita kandidati ée biti
blagovremeno obavjesteni. Literatura iz koje ce biti pitanja za pismeni i usmeni strucni ispit
su vazeca zakonska akta iz oblasti predskolskog odgoja i obrazovanja (Zakon o predskolskom



odgoju i obrazovanju Zenicko- dobojskog kantona, Cjeloviti razvojni program Zenicko-
dobojskog kantona i Pedagoski standardi i normativi za oblast predskolskog odgoja i
obrazovanja Zenicko- dobojskog kantona).

(2) 1zabrani kandidat je duzan dostaviti, u roku od 15 dana od dana zaprimanja obavjestenja o
njegovom izboru kao najboljeg kandidata, sljedece dokumente:

- uwvjerenje od nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi krivicni postupak,
- uvjerenje o nekaznjavanju,

- lijecnicko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti,
- sanitarna knjiZica.

U Varesu, 25.04.2022. godine

Broj: 01-053/22



